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Техническое задание
на оказание услуг по проведению периодического медицинского осмотра работников исполнительного аппарата АО «Электросетьсервис ЕНЭС»
1. Общие положения.

Проведение периодических медицинских осмотров работников  исполнительного аппарата АО «Электросетьсервис ЕНЭС» (далее - работники) организуется во исполнение требований:

Трудового кодекса Российской Федерации (статья 212), 

Приказа Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (далее - Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н).

2. Цели и задачи работ.
Обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) (далее - периодические осмотры) проводятся в целях:

1) динамического наблюдения за состоянием здоровья работников, своевременного выявления заболеваний, начальных форм профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на состояние здоровья работников, формирования групп риска по развитию профессиональных заболеваний;

2) выявления заболеваний, состояний, являющихся медицинскими противопоказаниями для продолжения работы, связанной с воздействием вредных и (или) опасных производственных факторов, а также работ, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний;

3) своевременного проведения профилактических и реабилитационных мероприятий, направленных на сохранение здоровья и восстановление трудоспособности работников;

4) своевременного выявления и предупреждения возникновения и распространения инфекционных и паразитарных заболеваний;

5) предупреждения несчастных случаев на производстве.

3. Требования к проведению работ.

3.1. Срок проведения работ: 2 квартал 2016 года.

3.2. Основные нормативные правовые акты, определяющие требования к проведению работ: 

-  Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н.
3.3. Осмотр работников, подлежащих обязательному медицинскому обследованию, должен проводиться строго в медицинском учреждении, имеющем право на проведение периодических осмотров, а также на экспертизу профессиональной пригодности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, имеющем в наличии  лицензию на осуществление медицинской деятельности в части проведения периодических медосмотров. 

3.4. Опыт работы медицинской организации в области проведения  периодических осмотров сотрудников должен составлять не менее 4 лет.
3.5. Осмотр работников, подлежащих обязательному медицинскому обследованию, лабораторные и функциональные исселедования должены проводиться в течение одного рабочего дня для.
3.6. Для проведения периодического осмотра медицинской организацией должна быть сформирована постоянно действующая врачебная комиссия.

В состав врачебной комиссии включаются врач-профпатолог, а также врачи-специалисты, прошедшие в установленном порядке повышение квалификации по специальности «профпатология» или имеющие действующий сертификат по специальности «профпатология».

Возглавляет врачебную комиссию врач-профпатолог.

Состав врачебной комиссии утверждается приказом (распоряжением) руководителя медицинской организации.

3.7. Перечень врачей-специалистов и состав лабораторных исследований при проведении периодического осмотра определяется в соответствии с требованиями пп. 3.2.2.4,  приложения 1, п.2.2, п.27, п.27.3 приложения 2 к Приказу Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н, а именно:

	№ п/п
	Исследования
	прил. 1 п.3.2.2.4
	прил. 2 п. 2
	прил.2 п.27 
	прил.2 п.27.3

	
	
	мужчины 
	женщины 
	мужчины 
	женщины 
	мужчины 
	женщины 
	мужчины 
	женщины 

	
	
	
	до 40 лет
	старше 40 лет 
	
	до 40 лет
	старше 40 лет 
	
	до 40 лет
	старше 40 лет 
	
	до 40 лет
	старше 40 лет 

	1
	Терапевт
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	2
	Невролог
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	3
	Офтальмолог
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	4
	Оториноларинголог
	-
	-
	-
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	5
	Хирург
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	6
	Дерматовенеролог
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	7
	Психиатр
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	8
	Нарколог
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	9
	Гинеколог 
(мазок на флору, цитология)
	-
	  +
	  +
	-
	  +
	  +
	-
	  +
	  +
	-
	  +
	  +

	10
	Флюорография
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	11
	Электрокардиография
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	12
	Клинический анализ крови
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	13
	Клинический анализ мочи
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	14
	Биохимический скрининг (глюкоза, холестерин)
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +

	15
	Маммография или УЗИ 
	-
	-
	  +
	-
	-
	  +
	-
	-
	  +
	-
	-
	  +

	16
	Аудиометрия
	-
	-
	-
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +
	  +


4. Основное содержание работ.

4.1. Количество работников исполнительного аппарата АО «Электросетьсервис ЕНЭС», подлежащих периодическому осмотру - 79 человек (на 16.05.2016г.), из них:

· мужчины – 40 человек;

· женщины – 39 человека;

· женщины старше 40 лет – 19 человек.

4.2. Периодические осмотры проводятся на основании поименных списков, разработанных на основании контингентов работников, подлежащих периодическим и (или) предварительным осмотрам (далее - поименные списки), с указанием вредных (опасных) производственных факторов, определённых для каждого работника, в соответствии с Перечнем вредных и (или) опасных производственных  факторов, утвержденных приложением 1 к Приказу Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н (далее – Перечень факторов).

4.3. Поименные списки составляются и утверждаются заказчиком (его уполномоченным представителем) и не позднее чем за 2 месяца до согласованной с медицинской организацией датой начала проведения периодического осмотра направляются заказчиком в указанную медицинскую организацию.

4.4. Медицинская организация в 5-дневный срок с момента получения от заказчика поименного списка на основании указанного поименного списка составляет календарный план проведения периодического осмотра (далее - календарный план).

Календарный план согласовывается медицинской организацией с заказчиком (его представителем) и утверждается руководителем медицинской организации.

4.5. Заказчик не позднее, чем за 10 дней до согласованной с медицинской организацией даты начала проведения периодического осмотра обязан ознакомить работников, подлежащих периодическому осмотру, с  планом проведения медосмотра.

4.6. На работника, проходящего периодический осмотр, в медицинской организации оформляются (при отсутствии) документы, установленные пунктом 10 Приказа Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н.

4.7. Территориальное месторасположение медицинской организации – Центральный АО города Москвы (метро «Достоевская», «Новослободская», «Менделеевская»).
4.8. Периодический осмотр является завершенным в случае осмотра работника всеми врачами-специалистами, а также выполнения полного объема лабораторных и функциональных исследований, предусмотренных в Перечне факторов, утвержденных приложением 1 к Приказу Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н.

5. Перечень и комплектность результатов работ, подлежащих приёмке Заказчиком.
5.1. По окончании прохождения работником периодического осмотра медицинской организацией оформляется медицинское заключение, подписывается председателем медицинской комиссии с указанием фамилии и инициалов и заверяется печатью медицинской организации, проводившей медицинский осмотр.

Заключение составляется в двух экземплярах, один из которых по результатам проведения медицинского осмотра незамедлительно после завершения осмотра выдается лицу, завершившему прохождение периодического медицинского осмотра, на руки, а второй приобщается к медицинской карте амбулаторного больного.

5.2. На основании результатов периодического осмотра в установленном порядке определяется принадлежность работника к одной из диспансерных групп в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, с последующим оформлением в медицинской карте и паспорте здоровья рекомендаций по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и реабилитации.

5.3. В случае ликвидации или смены медицинской организации, осуществляющей предварительные или периодические осмотры, медицинская карта передается в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, на территории которого она расположена либо в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, - в центры профпатологии ФМБА России, где хранится в течение 50 лет.

5.4. Центр профпатологии на основании письменного запроса медицинской организации, с которой у заказчика заключен договор на проведение предварительных и (или) периодических осмотров, передает в 10-дневный срок со дня поступления запроса указанной медицинской организации медицинские карты работников. К запросу в обязательном порядке прилагается копия договора на проведение предварительных и (или) периодических осмотров.

5.5. По письменному запросу заказчика медицинская организация, проводившая периодические осмотры, должна передать по описи медицинские карты работников в иную медицинскую организацию, указанную заказчиком.

5.6. В случае выявления врачом-психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных специалистов, к допуску на работы с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также к работам, при выполнении которых обязательно проведение периодических медицинских осмотров (обследований) работников, указанные лица, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, направляются для освидетельствования во врачебные комиссии, уполномоченные на  то  органом здравоохранения.

5.7. В случае подозрения о наличии у работника профессионального заболевания при проведении периодического осмотра медицинская организация выдает работнику направление для установления предварительного диагноза профессионального заболевания в территориальный центр профпатологии или специализированную медицинскую организацию, имеющую право на проведение экспертизы связи заболевания с профессией, а также оформляет и направляет в установленном порядке извещение об установлении предварительного диагноза профессионального заболевания в территориальный орган федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия.

5.8. По итогам проведения осмотров медицинская организация не позднее чем через 15 дней после завершения периодического медицинского осмотра обобщает результаты проведенных периодических осмотров работников организации заказчика и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и представителями работодателя, составляет заключительный акт в соответствии с пунктом 43 Приказа Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 №302н.

Заключительный акт утверждается председателем врачебной комиссии и заверяется печатью медицинской организации.

Заключительный акт составляется в четырех экземплярах, которые направляются медицинской организацией в течение 5 рабочих дней с даты утверждения акта заказчику, в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.

Один экземпляр заключительного акта хранится в медицинской организации, проводившей периодические осмотры, в течение 50 лет.
